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P/PROFOCIE-2015 Fortalecimiento de la capacidad y competitividad académicas, asi como la atencién integral al estudiante
-31MSU00984J-01

No. OP Descripcion del Objetivo Particulai

01 Asegurar la pertinencia y calidad de los PE de licenciatura y posgrado, asi como del programa de educacion continua, mediante su
actualizacion con base en el MEFI, las nuevas tendencias cientificas y tecnolégicas, asi como la implementacion de entornos virtuales de
aprendizaje.
No. MA Descripcion de la Meta Academica

Valores Cualilativos Valores Financieros
Programado Alcanzado Programado Ejercido

33,081.00

2 Continuar fortaleciendo el proceso de evaluacion del proceso
de ensefianza aprendizaje, mediante el apoyo a 26 estudiantes,
a fin de contribuir la calidad del mismo.

No. MA Trimeslre 1

Meta Programada Meta Monto Alcanzado

No. OP Descripcion del Objetivo Particular

02 Fortalecer el Sistema de Posgrado e Investigacién (SIPI) de la UADY, para lograr la incorporacion de los PE de posgrado al PNPC, asi como
el incremento en el grado de consolidacién de los CA.

No. MA Descripcion de la Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado Programado Ejercido

650,540.00

2 Mantener vigente la disponibilidad de informaciénn pertinente y
necesaria en los 5 campus para mejorar la calidad de los PE de
posgrado y las LGAC que cultivan los CA.

Trimestre 1
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Seguimiento de Metas Académicas

Trimestre 1

Meta Programada Meta Monto Alcanzado

No. OP Descripcion del Objetive Particutar
Coadyuvar a la formacién integral de los estudiantes en sus cinco dimensiones: fisica, emocional, social, cognitiva y valoral-actitudinal.
No. MA Descripcion de la Meta Académica Valores Cualitativos Valores Financieros
Programado Alcanzado e Programado Ejercido

1 Impulsar 108 acciones del Programa Institucional de Movilidad 11.00 0.00 0.00 351,462.00 0.00 0.00
Estudiantil (PIMES) a fin de coadyuvar en el desarrollo de
perspectiva intercultural, competencias genéricas y especificas
de los estudiantes en correspondencia al MEFI.

2 Fortalecer el Programa Institucional de Orientacién e Impulso a 41.00 0.00 0.00 233,373.00 0.00 0.00
la Investigacion (PRIIORI) a través de la participacion de 450
estudiantes (225 estudiantes por afio) en proyectos de
investigacion

Trimesire 1

Meta Programada Meta Monto Alcanzado
1 0.00 0.00
2 0.00 0.00

Descripcion del Objetivo Particular
04 Fortalecer a la planta académica mediante el desarrollo de sus competencias pedagdgicas, en informacién y en entornos virtuales de
aprendizaje, para el mejor ejercicio de sus funciones como facilitador, asesor, tutor, evaluador y gestor.

Descripcion de la Meta Academica Valores Cualitativos Valores Financieros

Programado Alcanzado / Programado Ejercido

76,087.00

Impulsar la vinculacion de la planta académica con los sectores
sociales vulnerables, urbanos y rurales, mediante la realizacion
de 1 Diplomado.

Trimestre 1
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Seguimiento de Metas Académicas

Trimestre 1

Meta Programada Mela Monto Alcanzado
3 0.00 0.00
/ Firma (.. %
Dr. Josg esus Williams M en C. Carlos Afberto Estrada Pinto
ector Responsable del Proyecto

Los montos ejercidos que se reflejan en este reporte se presentan con caracter informativo, en tanto el Departamento de Seguimiento Financiero de la
Direccién de Fortalecimiento Institucional, concluye la revisién de la documentacion que la universidad capturé durante el primer trimestre del 2014, para
comprobar |a aplicacién de los montos asignados, y en su caso, la institucion subsane en tiempo y forma las observaciones que se hayan emitido a los
datos y comprobantes de pago asociados.

Trimestre 1
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EJERCICIO FISCAL 2015

Universidad: Universidad Auténoma de Yucatan
Clave 911: 31MSU0038J

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2015-31MSU0098J

Proyecto: Fortalecimiento de la capacidad y competitividad académicas, asi como la atencion integral al estudiante

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2015-31MSU0098J-01

Valor Original Apstido Anual Apstado Tomesteal

Ml Compromis Musie “
i o ik Numeto Numpso Numio Numeio / WAlCanzado Trimestial Justificacion 1S

Instituconal

Capachiad Academica

Total de Profesores de Tiempo Completo. Total: 804
1.1.1 Licenciatura 35 4.35 23 2.86 9 112 9 0 112 100 313
112 Especialidad 8 522 3 435 8 1 8 0 1 100 2286
113 Maestria 309 38.43 303 37.69 122 1547 122 0 1517 00 402
114 Doctorado 351 4366 353 4391 75 933 73 0 908 9733 2088
115 O Ut o 583 7251 582 7239 a7 26.99 217 0 2599 100 3728
116 D 295 36.69 303 3769 54 672 54 0 672 00 178
desempefio
147 g‘é’g' e CIR R ONIE 41 5236 403 5042 108 1343 108 0 1343 10 28
118 Adscripcion al SNI 0 SNC 188 2338 185 23,01 85 1057 8 0 1057 100 4595
119 Participacion en e! programa de tutorias 652 81.08 645 80.22 308 38.31 308 0 83 100 4775
Total o proiesores que conlorman I piantascadémice. | TOMELIS0 R e
Profesores (PTC, PMT y PA) que reciben
1.21 capacitacion y/o actualizacion con al menos 40 673 59.56 559 4947 10 0.88 10 0 088 100 1,78
horas por afio
_
134 Consolidados 28 38.36 28 38.36 14 19,18 1% 0 2192 100~ 57.14
132 En Consolidacion 7 3699 30 41,1 13 17.81 0 26.03 100+  63.33
133 En Formacion fp; 16.44 10 137 4 548 4 0 548 100 40

Competitividad Academica

Total de Programas Educativos de TSUIPA y Lic " Tolal: 43

244 Numero y % de PE.con elstudios de factibilidad 4 5581 2 48,84 17 3953 18 0 4186 100+ 85.71
para buscar su pertinencia

212 Nimeroy % de PE con curriculo flexible % B1.4 2 67.44 2 6279 B 0 8512 00+ 9655
Namero y % de PE que se actualizaran

2143 incorporando elementos de enfoques 16 2 14 32.56 10 23.26 11 0 2558 100+ 78 57
centrados en el estudiante o en el aprendizaje.
Nomero y % de PE que se actualizaran

214 incorporando estudios de seguimiento de 15 34.88 12 2191 8 186 9 0 2093 100+ 75

. egresados y empleadores ;

Namero y % de PE que se actualizaran

215 incorporando el servicio social en el plan de 17 39.53 14 32.56 10 23.26 " 0 7558 100+ 78.57
estudios

Reporte Metas Compromiso 2015 // Universidad Auténoma de Yucatan Pagina1de3



SEP

SECRETARIA DE
EDUCACTON PUBLICA

DIRECCION DE FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL __, : I ’
Ji @
CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1 A

& Nl | ¢ BRTRATT B Dl W M e

EJERCICIO FISCAL 2015

Universidad: Universidad Autonoma de Yucatan
Clave 911: 31MSU0098J

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2015-31MSU0098J

Proyecto: Fortalecimiento de la capacidad y competitividad académicas, asi como la atencion integral al estudiante

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2015-31MSU008J-01

Numero y % de PE que se actualizaran
2.1.6 incorporando la practica profesional en e} plan 21 48.84 18 41.86 14 32.56 15 0 34 88 100+ 8333
de estudios
24.7 Niimero y % de PE basado en compelencias 35 B14 32 7442 17 39.53 17 0 39.53 100 53.13
Total; 34

= o - -
224 Namero y % de PE que alcanzaran el nivel 1 4 176 4 176 3 8.82 3 0 882 100 75
los CIEES. 3
. - . -
222 ol (R e ] Sa=d e o 2 58,82 17 50 1 2% 1 0 235 10 e47
organismos reconocidos por el COPAES.
Numero y % de PE de licenciaturay TSU de
223 calidad del total de la oferta educativa 35 102.94 33 97.06 21 61.76 24 0 7059 100+ 72.73
evaluable
p o —
224 Namero y % de PE de licenciatura/campus 18 5004 17 50 1 3235 19 0 3529 100+ 2059

con estandar 1 de! IDAP del CENEVAL
Total de matricula evaluable de Nivel TSU/PA'y Lic

Numero y % de matricula atendida en PE de

234 TSU/PA y Licenciatura de calidad del total 13,395 100,38 13,301 5988 6,161 46.17 6.071 0 455 9854 4564
asociada a los PE evaluables
241 PE de posgrado que se actualizaran 7 13.21 1 20.75 0 0 0 0 0 0 0
243 P e Lyt % 747 2 41.51 12 264 12 0 2264 00 5455
0 755 4 10
244 deF. 10 a la Calidad (PEC 3 5.66 4 7.55 4 7.55 4 0 75 100 00
Total de Matricula de nivel posgrado Total: 799
254 Nuimero y porcentaje de matricula atendida en 701 87.73 7572 1497 0 2303 100+ 30 41

PE de posgrado de calidad.

S EEE Fiy generadonal e d' “---- AJHSte s e a:“:‘:lje
Tasa de egreso por cohorte para PE de PSR
281 licenciatura Ciclo A 2,636 1,885 71.51 1,619 61.42 : 10.32 ; 0 1214 100+ 18,77
Tasa de egreso por cohorte para PE de a4 o
282 licenciatura Ciclo B 433 38 12.82 274 10.39 20 0.76 32 0 121 100+ 1168
S 1
Tasa de titulacion por cohorte generacional de Licenciatura M1 M2 j j M2 | AjusFe I %Alcanzado | %Trimestral | e de| Justificacion IES
Alcanzado | Institucional | avance |
Tasa de titulacion por cohorte para PE de
291 licenciatura Ciclo A 1,848 1,376 74.46 1,066 57.68 170 9.2 212 0 11.47 100+ 19.89
292 A U G v QT R = 333 n 1466 208 1.2 10 0.54 1" 0 06 100+ 529

licenciatura Ciclo B
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CUMPLIMIENTO DE METAS COMPROMISO TRIMESTRE 1

EJERCICIO FISCAL 2015

Universidad: Universidad Autbnoma de Yucatan
Clave 911: 31MSU0098J

Clave de convenio: C/PROFOCIE-2015-31MSU0098.

Proyecto: Fortalecimiento de la capacidad y competilividad académicas, asi como la atencion integral al estudiante

Clave de proyecto: P/PROFOCIE-2015-31MSU0098J-01.

Tasa de graduacion por cohorte generacional de Licenciatura M1 -- M2 Ajustado { % Ajustado
585 414 7077 415 7094 32 547

2.101 Tasa de graduacion para PE de posgrado

Porcentaje ponderado del cumplimiento de las metas 25.00 %

RN -

L E 1
Lu o BS99
ARt Ty S SO0 TR (D TR ous,
W | B SRRV B Sl N MY LS

Justificacion [ES

J

823 100+ 13.01

T
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M en C. Carlos Alberto Estraagz

Responsabfe del proyecto

M2 Ajuste ! o 1%Total de
- = %Alcanzado | %Trimestral i !
Alcanzado | Institucional avance
4 0
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